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-— Procedimento concursal comum de sele¢do para ocupagio de um
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em func¢oes pblicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente

operacional — area de construgao civil:

--- Pelas quinze horas do dia dezanove de janeiro do corrente ano no Saldo
dos Pacos do Concelho de Fronteira, reuniu o juri do concurso supra referido, ©
Senhora Presidente do Jori Maria José Miranda Valadeiro Alves, Chefe de
Divisdo Administrativa e Financeira; vogais: Vania do Céu de Almeida Malanho
Zacarias, Chefe de Unidade de Educacgéo, Desporto e Cultura; Antdnio Jogo
Branco Matias, Chefe de Unidade de Aprovisionamento e Contratagao Publica,
todos trabalhadores do Municipic de Fronteira, nomeado por despacho de

dezasseis de janeiro, para definicdo dos critérios de avaliagdo do concurso

supra referido.

--- Prova de conhecimentos, que visa avaliar os conhecimentos académicos e
ou profissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situagdes concretas
no exercicio de determinada fungdo, bem como avaliar o adequado
conhecimento e utilizagdo da lingua portuguesa. Tera como base a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n°35/2014 de 20 de junho,
na sua atual redacio; Lei n°75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o
regime juridico das autarquias locais, aprova o esiatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias
do Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e
aprova o regime juridico do associativismo autarquico; Lei Geral de Protecéo
de Dados, Lei n® 58/2019, de 08 de Agosto, que assegura a execu¢do, na
ordem juridica nacional, do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento e do
Conselho, de 27 de abril de 20186, relativo a protecdo das pessoas singulares
no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulag&o

desses dados. Tera a duragéo de noventa minutos e com consulta. ----------------

-— Avaliagdo psicologica, que visa avaliar aptiddoes, caracteristicas de

personalidade e ou competéncias comportamentais dos candidatos, tendo
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como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, podendo

comportar uma ou mais fases. e

--- Entrevista de avaliagdo de competéncias que visa obter informacgdes sobre

comportamentos profissionais diretamente relacionados com as competéncias

consideradas essenciais para o exercicio da fungao. ----

--- A valoragéo dos candidatos expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, em
resultado da nota que obterem em cada método: CF= (PC x 40%) + (AP x 30%)
+ (EAC X 30%) ==mmmmmmmmmmmmm e e e

--- A aplicagdo dos métodos de selecao sera faseada, pelo que nota negativa

em qualquer um dos métodos sequenciais, excluira da realizagdo dos métodos

seguintes.

--- Em caso de empate nas classificagbes, sera desempatado sempre dando

preferéncia aos candidatos mais novos. -
--- A reunido foi secretariada pela vogal Vania do Céu de Almeida Malanho

Zacarias. ——

--- Foi ainda redigido o aviso de abertura do procedimento para envio para

publicacdo, fazendo parte da presente ata.

--- Todas as delibera¢des foram tomadas por unanimidade. -

--- N&o havendo mais nada a tratar, deu o Juri por encerrada a reunido, pelas

dezassete horas e trinta mintjtos.
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