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CAPÍTULO I

ENQUADRAMENTO E METODOLOGIA
CAPÍTULO I: Enquadramento e metodologia
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O programa da Rede Social1, implementado no concelho de Fronteira desde 2004, tem
impulsionado o trabalho de parceria alargada, uma vez que conta com atores sociais de diferentes
naturezas e áreas de intervenção, com o objetivo comum de contribuir para a erradicação da
pobreza e da exclusão social, e para a promoção do desenvolvimento social ao nível local.

Para que exista um planeamento adequado das respostas e uma mobilização eficiente e eficaz
dos recursos disponíveis, torna-se necessário partir de um diagnóstico social atual para, com base
nele, elaborar planos de desenvolvimento social a médio prazo e planos de ação anuais.

Com o arranque do projeto Radar Social em Fronteira, cuja primeira fase se dedica à atualização
dos documentos de planeamento estratégico, foi possível consolidar o conhecimento da Carta
Social 2023 e das primeiras versões de atualização mais recentes do Diagnóstico Social 2024 e
do Plano de Desenvolvimento Social 2024, num novo documento de diagnóstico social do
concelho, que serviu de base de conhecimento para a elaboração do Plano de Desenvolvimento
Social para o horizonte 2025 – 2028 (PDS). Foi também possível desafiar o Conselho Local de
Ação Social (CLAS) a construir, pela primeira vez em conjunto, um Plano de Ação para 2025/2026,
que engloba o contributo de cada parceiro, na sua área de atuação, para o desenvolvimento social
do concelho. O Plano de Ação tem o período de vigência de um ano, pressupondo que deve ser
monitorizado e revisto a cada ano de execução. Por fim, no ano de final do período em que
vigorará o Plano de Desenvolvimento Social (2028), deverá ser feita a avaliação final, que servirá
de alicerce à atualização do diagnóstico e elaboração de um novo plano de desenvolvimento para
o triénio seguinte. Este trabalho cíclico é esquematizado na Figura 1.

Figura 1. Esquema de documentos orientadores da Rede Social

1Criada na sequência da Resolução do Conselho de Ministros n.o 197/97, de 18 de novembro.
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De forma a apresentar de forma clara e sucinta as principais características, oportunidades e
desafios do concelho, que serviram de base ao processo de tomada de decisão e planeamento, o
Diagnóstico Social incluiu um sumário executivo, onde se sumariza a informação mais relevante
da análise levada a cabo nos anexos e destaca as principais conclusões a que foi possível chegar.

É a partir da análise SWOT, que sustenta o sumário executivo, que foi então definido o Plano de
Desenvolvimento Social de Fronteira, tornando este documento capaz de integrar os diversos
domínios que caracterizam o território concelhio, potenciando a gestão eficiente e eficaz dos
recursos municipais e de articulação da Rede Social.

Todos os planos estratégicos precisam, para ter sucesso, de ser elaborados a partir da
concertação das opiniões e sugestões dos vários atores das comunidades locais. Tal necessidade
torna-se ainda mais importante quando se trata de definir um plano estratégico municipal para a
ação social do concelho, área em que escolas, associações, instituições com ou sem fins
lucrativos, empresas, autarquia, juntas de freguesia, entre outros, têm um papel a desempenhar.

Assim, entendeu-se reformular os eixos de intervenção identificados no Plano de Desenvolvimento
de 2024, estabelecendo também novas prioridades de ação, objetivos e metas.

Com base no diagnóstico social do concelho, lançou-se um processo de procura das perceções
dos atores locais, em duas vertentes principais:

Num primeiro momento, aproveitando para recolher informação durante uma reunião realizada no
âmbito do projeto CISAA, a 28 de Março do presente ano, na sessão de Estudo para a Inovação
Social e Empreendedorismo de Impacto no Alto Alentejo, dinamizada pela CIMAA;

Dinamizando entrevistas individuais semi dirigidas com os parceiros da Rede Social, cujos
contributos estão mais proeminentemente refletidos no anexo dedicado à auscultação dos
parceiros da Rede Social (Anexo VII), onde se encontra a análise de conteúdo destas entrevistas.

Os resultados das perceções dos atores locais são pontualmente referidos para reforçar alguns
dos resultados obtidos nas análises, de caráter estatístico, dos restantes anexos e foram também
tidos em conta na conceção do Plano de Desenvolvimento Social e do Plano de Ação, enquanto
documento que reflete os seus contributos.

O Plano de Desenvolvimento Social estrutura-se em:

Eixos Estratégicos: Grandes áreas temáticas de intervenção que organizam o plano de forma
coerente, orientando a ação em torno dos principais desafios e oportunidades identificados no
diagnóstico.

Exemplo: Eixo Estratégico: Família e Comunidade – Foca-se no fortalecimento das redes de apoio
social, promoção da inclusão e combate ao isolamento.
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Prioridades: Aspetos ou problemas específicos identificados como mais urgentes ou relevantes
dentro de cada eixo estratégico. Servem de base para definir os objetivos e orientar a intervenção.

Exemplo: Prioridade no Eixo Família e Comunidade – Combater o isolamento social da população
idosa.

Objetivos Estratégicos: Resultados amplos e mensuráveis que se pretendem alcançar, no médio
prazo, em resposta às prioridades definidas. São orientadores da mudança e estruturam o plano
de ação.

Exemplo: Criar respostas de proximidade para a população idosa em freguesias dispersas.

Metas: Valores quantitativos ou qualitativos específicos que se pretendem atingir num
determinado período, associados a um objetivo. As metas tornam os objetivos mensuráveis.

Exemplo: Dinamizar, pelo menos, 3 atividades de apoio ao empreendedorismo local

Atividades: Tarefas ou iniciativas práticas e operacionais que integram os objetivos. São os
passos concretos realizados no terreno para que os objetivos se concretizem.

Exemplo: Organizar um campeonato de jogos tradicionais, com equipas de várias faixas etárias.

Esta estrutura encontra-se espelhada em três grandes grupos de tabelas de operacionalização:

 a primeira identifica os eixos de intervenção e objetivos estratégicos que se pretende atingir
com o plano, no horizonte temporal 2025 - 2028, portanto o PDS;

 a segunda descreve as metas específicas e ações a desenvolver na prossecução dessas
metas no primeiro ano de implementação, constituindo estas o Plano de Ação (2025/2026);

 e, finalmente, a terceira lança as bases para o processo de monitorização anual da
implementação do plano e reorganização para o plano de ação do ano seguinte.

O presente documento dá corpo Plano de Ação 2025/2026, apresentando o segundo grupo de
tabelas de operacionalização.
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CAPÍTULO II

PLANO DE AÇÃO
CAPÍTULO II: Plano de Ação
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O plano de ação do PDS integra todo o desenho da intervenção que se pretende implementar no
território de Fronteira no primeiro ano de vigência 2025/2026, embora caraterizado pela
flexibilidade e abertura necessárias à construção de planos de atividades específicos, que surjam
no respetivo período de implementação.

Os cinco eixos de ação construídos, como vimos, integram um conjunto de prioridades de ação a
desenvolver no concelho, decorrentes das análises dos discursos dos atores e do diagnóstico
efetuado. Para cada prioridade de ação delineada foram apresentados os objetivos a alcançar,
tendo sempre como foco a resolução das fragilidades encontradas e o potenciar das boas
práticas existentes.

Os quadros seguintes apresentam as metas e atividades a desenvolver, terminando de descrever,
desta forma, o início do processo de operacionalização do PDS para o concelho.
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Operacionalização dos objetivos estratégicos, através de metas e atividades, respetiva calendarização e monitorização

Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 1. Atualizar documentos de planeamento estratégico da Rede Social

Metas Atividades Calendarização Responsáveis
pelas Atividades Indicadores Fontes

Responsáveis
pela

Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M1. Atualizar os
três

documentos de
planeamento
estratégico da
Rede Social,
incluindo o

levantamento
dos recursos,
regionais e

locais

A1. Atualizar os instrumentos de
planeamento da Rede Social -
Diagnóstico Social, Plano de
Desenvolvimento Social (PDS) e
Plano de Ação, incluindo as
atividades a desenvolver no âmbito
do Programa Radar Social

Março 2025 a
Maio 2025

Radar Social
CM Fronteira

Três
documentos
produzidos e
aprovados em
sede de CLAS

Ata do CLAS
onde os
documentos
foram
aprovados

Radar Social Março 2026

A2. Levantamento dos recursos,
regionais e locais, em estreita
articulação com as cartas sociais
municipais, de forma a garantir maior
eficácia das respostas e melhor
coordenação das intervenções

Março 2025 a
Maio 2025

Radar Social
CM Fronteira

Três
documentos
produzidos e
aprovados em
sede de CLAS

Ata do CLAS
onde os
documentos
foram
aprovados

Radar Social Março 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 2. Promover respostas de proximidade em freguesias dispersas

Metas Atividades Calendarização Responsáveis
pelas Atividades Indicadores Fontes

Responsáveis
pela

Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M2. Melhorar
pelo menos

duas valências
de proximidade

A3. Promover e alargar o protocolo
com a DECO para esclarecimento de
dúvidas à população

1 vez por mês JF Fronteira
DECO

Nº de pedidos de
esclarecimento

Registo de
presenças

JF Fronteira Maio 2026

A4. Sensibilizar para a necessidade
de criar a valência de ERPI em Vale
de Maceiras

Ao longo do ano
2025

JF São
Saturnino
SCM Fronteira
CM Fronteira

Nº de contactos
formais

Relatórios de
atividades JF
São Saturnino

JF São
Saturnino

Maio 2026

A5. Manter e melhorar as respostas
de proximidade dos serviços
públicos disponibilizadas nas JF
para apoio de proximidade à
população

Novembro 2024
a Novembro
2028

CM Fronteira
CLDS 5G
Radar Social
JF Fronteira
SCM Fronteira
SCM C. Vide

Nº de
atendimentos
nas Juntas de
freguesia

Relatórios de
atividades
municipais

CM Fronteira Maio 2026

A6. Manter e melhorar as respostas
de apoio ao domicílio

Junho 2025 a
maio 2026

SCM Fronteira
SCM C. Vide

Nº médio de
utentes

Relatórios de
atividades das
SCM Fronteira
e Cabeço de
Vide

SCM Fronteira
SCM C. Vide

Maio 2026

A7. Criar e/ou distribuir materiais
informativos já existentes sobre
serviços e direitos dos munícipes

Agosto a
outubro 2025

CM Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de materiais
produzidos
Nº de locais de
distribuição

Plano de
comunicação
do município
Relatórios
internos

CM Fronteira Maio 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 2. Promover respostas de proximidade em freguesias dispersas

Metas Atividades Calendarização Responsáveis
pelas Atividades Indicadores Fontes

Responsáveis
pela

Monitorização

Calendarização
da

monitorização
M3. Aumentar o
alcance das
atividades de
proximidade
promovidas

para os idosos,
em todas as

freguesias, pelo
menos

trimestralmente

A8. Dinamizar encontros, pelo menos
uma vez por mês, com idosos nas
freguesias

Junho 2025 a
março 2026
(mensal)

Radar Social
Juntas de
Freguesia
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de encontros
realizados
Nº médio de
participantes por
encontro

Relatórios de
atividades
Atas das
reuniões de
CLAS

Radar Social Março 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 3. Disponibilizar atendimento de primeira linha que responda eficazmente às situações de crise e/ou de emergência social

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M4. Referenciar
25 pessoas,

famílias ou grupos
em situação de

vulnerabilidade no
sistema de

georreferenciação

A9. Referenciação em contexto de vida,
da pessoa ou a família em situação de
vulnerabilidade social

Março 2025 a
março 2026

Radar Social Nº de situações
sinalizadas

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

A10. Realização da avaliação social
preliminar e prospetiva da situação
sociofamiliar, registando o seu
resultado no sistema integrado de
georreferenciação

Março 2025 a
março 2026

Radar Social Nº de situações
sinalizadas

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

M5. Encaminhar 5
pessoas, famílias
ou grupos em
situação de

vulnerabilidade
para outros

parceiros da Rede
Social

A11. Informação/orientação da pessoa
ou família, assegurando o seu
encaminhamento para a rede dos
serviços de atendimento e
acompanhamento social ou dos
parceiros da Rede Social, mediante a
ativação do sistema integrado de
referenciação

Março 2025 a
março 2026

Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G

Nº de
encaminhamentos

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

A12. Ativação direta da rede de
recursos locais da Rede Social local,
sempre que da referenciação resultar a
necessidade de uma intervenção social
emergencial

Março 2025 a
março 2026

Radar Social Nº de
encaminhamentos

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 3. Disponibilizar atendimento de primeira linha que responda eficazmente às situações de crise e/ou de emergência social

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M6. Dar
resposta, dentro
de um período

de tempo
razoável, às
situações de
crise e/ou de
emergência

social

A13. Promover o atendimento,
informação e orientação da pessoa e
família, tendo em conta os seus direitos,
deveres e responsabilidades, bem como
dos serviços adequados à situação e
respetivo encaminhamento

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de atendimentos
Nº de problemáticas
sinalizadas
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do SAAS

SAAS Janeiro 2026

A14. Acompanhar e dar apoio técnico,
tendo em vista a prevenção e resolução
de problemas sociais de cada pessoa e
família

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

SAAS Nº de atendimentos
Nº de problemáticas
sinalizadas
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do SAAS

SAAS Janeiro 2026

A15. Disponibilizar informação
detalhada sobre a forma de acesso a
recursos, equipamentos e serviços
sociais que permitam às pessoas e
famílias o exercício dos direitos de
cidadania e participação social

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

SAAS Nº de atendimentos
Nº de problemáticas
sinalizadas
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do SAAS

SAAS Janeiro 2026

A16. Planear e organizar a intervenção
social

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

SAAS Nº de atendimentos
Nº de problemáticas
sinalizadas
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do SAAS

SAAS Janeiro 2026

A17. Contratualização no âmbito da
intervenção social

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de atendimentos
Nº de problemáticas
sinalizadas
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do SAAS

SAAS Janeiro 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 1. Diversificar as respostas da rede de apoio social e comunitário

Objetivo Estratégico 4. Promover a autonomia de indivíduos/famílias em situações de vulnerabilidade

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M7. Aumentar o
número de

famílias que se
autonomizam da

medida de
inserção

A18. Promover uma inserção
psicossocial, profissional e/ou
escolar, plena e adaptada, por parte
dos beneficiários. Fomentar a
valorização pessoal, auto-estima,
auto-confiança, capacitando para a
resolução de problemas e gestão
de recursos pessoais.

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

Núcleo Local
de Inserção
SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de Contratos de
Inserção em
acompanhamento,
de beneficiários
abrangidos, de
famílias que se
autonomizaram da
medida

Relatórios
de
atividades
do SAAS

Núcleo Local de
Inserção

Janeiro 2026

A19. Acompanhar na gestão e
organização sócio-económica das
famílias, contribuindo para a
capacitação dos beneficiários de
RSI com vista a uma progressiva
autonomização face à medida

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

Núcleo Local
de Inserção
SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de ações
contratualizadas no
Acompanhamento e
Organização da Vida
Quotidiana
N.º de famílias que
se autonomizaram
da medida

Relatórios
de
atividades
do SAAS

Núcleo Local de
Inserção

Janeiro 2026

A20. Promover o desenvolvimento
de hábitos de vida saudáveis e
motivar para os cuidados de saúde

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

Núcleo Local
de Inserção
SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de ações
contratualizadas na
área da Saúde
N.º de de situações
encaminhadas para
respostas na área
da Saúde

Relatórios
de
atividades
do SAAS

Núcleo Local de
Inserção

Janeiro 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 2. Combater o isolamento social

Objetivo Estratégico 5. Combater o isolamento e a solidão das pessoas idosas

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M8. Concertar
esforços na
sinalização e

acompanhamento
de situações de

vulnerabilidade na
população idosa

A21. Acompanhamento individualizado,
através do Gestor 60+, técnico e ponto
focal no diagnóstico e intervenção junto
dos cidadãos idosos

Novembro
2024 a
Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
CM Fronteira
JF Fronteira
SCM Fronteira
SCM C. Vide

Nº de
acompanham
entos

Relatórios de
atividades do
CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A22. Criação de Conselhos de Vizinhos
e Bairros Sustentáveis, para serem
plataformas de participação e consulta
aos cidadãos idosos e/ou com
deficiência, com o objetivo de criar
comunidades auto-sustentáveis por
ativação das redes de vizinhança e da
rede social institucional

Novembro
2024 a
Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
Conselhos
criados

Relatórios de
atividades do
CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A23. Implementação do «Fórum
Envelhecimento», enquanto órgão de
reflexão, ação estratégica, conceção
e implementação de iniciativas e de
propostas

Novembro
2024 a
Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
CM Fronteira

Ata da
reunião de
criação do
fórum

Relatórios de
atividades do
CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A24. Manter o Programa Apoio 65 -
Idoso em Segurança

Junho 2025 a
maio 2026

GNR Fronteira
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
Radar Social

Nº de
sinalizações
Nº de
acompanham
entos

Relatórios da
GNR
Relatórios de
atividades
municipais

GNR Fronteira Maio 2026

A25. Desenvolver ações de
sensibilização sobre burlas e incêndios
junto da população idosa

Junho 2025 a
setembro 2025

GNR Fronteira
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de ações
realizadas
Nº de
participantes
imigrantes

Relatórios da
GNR
Relatórios de
atividades
municipais

GNR Fronteira Maio 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 2. Combater o isolamento social

Objetivo Estratégico 5. Combater o isolamento e a solidão das pessoas idosas

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M9. Aumentar o
alcance das
atividades

intergeracionais
promovidas,

dinamizando pelo
menos mais 3
atividades

A26. Dinamizar a “Horta pedagógica”,
com participação de crianças e idosos

Ao longo do
ano letivo

SCM C. Vide
EB Cabeço de
Vide

Nº de
dinamizações
conjuntas
Nº de
participantes
de cada
instituição

Relatórios de
atividades da
SCM
Relatórios de
atividades do
AE Fronteira

SCM C. Vide Maio 2026

A27. Avançar com o projeto “Adotar um
Avô”

Ao longo do
ano letivo

SCM C. Vide
EB Cabeço de
Vide

Nº de
crianças e
idosos
envolvidos

Relatórios de
atividades da
SCM
Relatórios de
atividades do
AE Fronteira

SCM C. Vide Maio 2026

A28. Promover a participação dos
alunos na atividade “Pontes que Unem
Gerações”

Ao longo do 2º
e 3º período do
ano letivo

AE Fronteira
SCM Fronteira

Nº de
participantes
em cada dia
de atividade

Relatórios de
atividades AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026

A29. Organizar uma atividade
“Pedacinhos de História” de leitura de
histórias por idosos (trimestral)

Junho 2025 a
fevereiro 2026

Radar Social
CM Fronteira
Centros de
Dia/Convívio
Biblioteca
Municipal

Nº de
participantes
em cada dia
de atividade

Registo de
presenças

Radar Social Março 2026

A30. Promover o acesso de idosos da
ERPI a tratamentos gratuitos nas
Termas da Sulfúrea

Março 2025 a
novembro 2025

SCM C. Vide
JF C. Vide
Termas da
Sulfúrea

Nº de
tratamentos
gratuitos
efetuados

Relatórios de
atividades da
SCM C. Vide

SCM C. Vide Maio 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 2. Combater o isolamento social

Objetivo Estratégico 5. Combater o isolamento e a solidão das pessoas idosas

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M9. Aumentar o
alcance das
atividades de

intergeracionais
promovidas,

dinamizando pelo
menos mais 3
atividades

A31. Dinamizar atividades musicais,
desportivas, culturais e religiosas
dirigidas aos idosos das ERPI e Centros
de Dia/Convívio

Junho 2025 a
maio 2026

SCM C. Vide
SCM Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
atividades
Nº de
participantes
em cada
atividade

Relatórios de
atividades
SCM C. Vide
e SCM
Fronteira

SCM C. Vide
SCM Fronteira

Maio 2026

A32. Participar nas Feiras Sénior de
Portalegre

Junho 2025 a
maio 2026

SCM Fronteira Nº de Feiras
Nº de
participantes
em cada feira

Relatórios de
atividades da
SCM
Fronteira

SCM Fronteira Maio 2026

A33. Promover uma sessão fotográfica
com os idosos nas ERPI e Centros de
Dia/Convívio

Setembro 2025
a Dezembro
2025

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
SCM C. Vide
SCM Fronteira

Nº de
participantes

Registo de
presenças

Radar Social Março 2026

A34. Desenvolver atividades
intergeracionais nas Escolas, para
potenciar o desenvolvimento de
competências, educação para a
cidadania e para a consciencialização
para o envelhecimento ativo e saudável

Novembro
2024 a
Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
atividades
realizadas
Nº de
participantes
por atividade

Relatórios de
atividades do
CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 3. Valorizar o papel dos cuidadores formais e informais

Objetivo Estratégico 6. Implementar atividades de capacitação, apoio psicológico e convívio e reconhecimento para os cuidadores

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M10. Dinamizar pelo
menos 2 atividades

dirigidas aos cuidadores
formais e informais

A35. Realizar sessões de formação
e sensibilização sobre demência e
cuidados informais

Novembro
2025 e Janeiro
2026

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
IEFP
Unidade de
Saúde Local
SCM C. Vide
SCM Fronteira

Nº de
sessões
realizadas
Nº de
cuidadores
participantes

Registos
das ações
de
formação

Radar Social Março 2026

A36. Promover momentos de
convívios nas Termas da Sulfúrea

Março 2025 a
novembro 2025

SCM C. Vide
JF C. Vide
Termas da
Sulfúrea

Socialização
dos idosos

Ata da
entrevista

SCM C. Vide Maio 2026

A37. Concretizar a iniciativa
“Fronteira Referência”, para
reconhecimento público de
pessoas e entidades

Julho 2025 JF Fronteira Nº de
pessoas ou
entidades
reconhecidas

Registos da
JF

JF Fronteira Maio 2026

A38. Dinamização de uma sessão
de formação sobre fisioterapia
para cuidadores informais, em
comemoração do Dia Mundial da
Fisioterapia

Agosto 2025 a
outubro 2025

Radar Social
CLDS 5G
Centro de
Saúde
CM Fronteira

Nº de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026
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Eixo I. Família e Comunidade

Prioridade 4. Integrar comunidades minoritárias e migrantes na vida local

Objetivo Estratégico 7. Promover atividades de mediação cultural e participação cívica das comunidades minoritárias e migrantes

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M11. Dinamizar pelo
menos 1 atividade dirigida

às comunidades
minoritárias e migrantes

A39. Desenvolver ações de
sensibilização junto de
comunidades imigrantes

Setembro 2025
a abril 2026

GNR
Fronteira
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de ações
realizadas
Nº de
participantes
imigrantes

Relatórios
da GNR
Relatórios
de
atividades
municipais

GNR Fronteira Maio 2026

A40. Informar e encaminhar para
oportunidades de qualificação e
empregabilidade cuidadores
informais, pessoas com
deficiência, pessoas LGBTQIA+ e
migrantes.

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
IEFP
Centro
Qualifica

Nº de
encaminham
entos

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028
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Eixo II. Educação e formação ao longo da vida

Prioridade 1. Garantir o desenvolvimento de competências

Objetivo Estratégico 8. Proporcionar transição rápida e eficaz para o mercado de trabalho

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M12. Aumentar o
número de ações

contratualizadas para
a promoção de uma
melhor qualificação e
eficaz (re)inserção no
mercado de trabalho

A41. Consciencializar/Motivar as
famílias beneficiárias de RSI a
adquirir, desenvolver e reforçar as
competências pessoais e escolares

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

Núcleo Local
de Inserção
SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de ações
contratualizadas
na área da
educação

Relatórios
de
atividades
do SAAS

Núcleo Local de
Inserção

Janeiro 2026

A42. Melhorar a qualificação
profissional e/ou promover a
colocação em medidas de
emprego dos beneficiários de RSI
em idade ativa

Janeiro 2025 a
dezembro 2025

Núcleo Local
de Inserção
SAAS
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de ações
contratualizadas
na área do
emprego
Nº de integrações
em programas do
IEFP

Relatórios
de
atividades
do SAAS

Núcleo Local de
Inserção

Janeiro 2026
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Eixo II. Educação e formação ao longo da vida

Prioridade 2. Promover metodologias educativas diversas

Objetivo Estratégico 9. Implementar práticas formativas extracurriculares

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M13. Alargar o
número de

metodologias de
formação,
através de
práticas

formativas
extracurriculares

A43. Promover a mobilização dos
alunos para a participação em
atividades, através da dinamização de
clubes diversos

Ao longo do ano
letivo

AE Fronteira
Biblioteca
Escolar

Nº de alunos
inscritos e nº médio
que frequentou

Relatórios de
atividades AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026

A44. Dinamizar atividades do Plano
Nacional das Artes, incluindo a
participação na EXPO 2025, em Osaka
e candidatura ao plano “Artista
Residente”

Ao longo do ano
letivo

AE Fronteira
Biblioteca
Escolar

Nº de alunos
inscritos e nº médio
que frequentou
Resposta à
candidatura

Relatórios de
atividades AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026

A45. Dinamizar ações de
sensibilização para jovens com vista à
prevenção da violência no namoro

Semana do Dia
dos Namorados
(14 fevereiro)

CPCJ
AE Fronteira

Nº de participantes Relatórios de
atividades da
CPCJ

CPCJ Janeiro 2026

A46. Promover a aquisição de
competências
para a prevenção e sinalização de
situações de perigo

Mês da
Prevenção dos
Maus Tratos
(abril)

CPCJ
CM Fronteira
AE Fronteira
APAV

Nº de participantes Relatórios de
atividades da
CPCJ

CPCJ Janeiro 2026

A47. Dinamizar ações de
sensibilização para encarregados de
educação sobre a prevenção dos
riscos digitais

Março 2025
Outubro 2025

CPCJ
Escola
Segura

Nº de participantes Relatórios de
atividades da
CPCJ

CPCJ Janeiro 2026

A48. Consciencialização e
sensibilização sobre a temática da
violência às pessoas idosas e
pessoas com deficiência

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
CM Fronteira
APAV

Nº de ação
efetuadas
Nº de participações

Relatórios de
atividades do
CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A49. Realizar intercâmbios entre as
crianças e os idosos

Ao longo do ano
letivo

SCM
Fronteira
AE Fronteira
CM Fronteira

Nº de intercâmbios
realizados
Nº de participantes
de cada instituição

Relatórios de
atividades
SCM Fronteira
e AE Fronteira

SCM Fronteira Maio 2026

A50. Revitalizar o grupo de Teatro Ao longo do ano
letivo

AE Fronteira Nº de novas
inscrições e
participantes

Relatórios de
atividades AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026
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Eixo II. Educação e formação ao longo da vida

Prioridade 3. Fomentar criatividade e inovação

Objetivo Estratégico 10. Criar projetos interdisciplinares que fomentem o empreendedorismo

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M14. Dinamizar pelo
menos 2 atividades para
fomentar a criatividade e
inovação, com vista a

fomentar o
empreendedorismo nos

mais jovens

A51. Desenvolver ações que
estimulem as capacidades
empreendedoras e de inovação
social de jovens e de outras
pessoas em idade ativa

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Entidades
empregadora
s
ANJE
Município de
Fronteira

Nº de ações
efetuadas

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A52. Organizar workshops sobre
empreendedorismo

Novembro 2025
e fevereiro 2026

CM Fronteira
Radar Social
CLDS 5G
AE Fronteira
Associações
de
comerciantes

Nº de
workshops
realizados
Nº de
participantes

Registos de
presenças

CM Fronteira Março 2026

A53. Organizar uma feira anual de
mostra e venda de trabalhos e
produtos, realizados pelos alunos

Fevereiro 2026 Radar Social
AE Fronteira
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de
expositores
Nº de alunos
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026
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Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 1. Aumentar o nível de qualificação da população

Objetivo Estratégico 11. Dinamizar programas de formação, ajustados aos setores com maior empregabilidade

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização
M15. Ter o número
necessário de profissionais
para assegurar o correto
funcionamento das
Termas da Súlfuria

A54. Estabelecer parceira com o
IEFP para implementação de um
programa de formação, dirigidos a
desempregados, nas áreas de
Termalismo e Hidrobalneoterapia

Junho 2025 a
maio 2026

JF C. Vide
IEFP

Protocolo
assinado
Abertura de
inscrições

Protocolo
de parceria

JF C. Vide Maio 2026
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Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 2. Reforçar o empreendedorismo local

Objetivo Estratégico 12. Apoiar iniciativas de negócio ligadas à agricultura, turismo e serviços locais

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M16. Dinamizar pelo
menos 3 atividades

de apoio ao
empreendedorismo

local

A55. Criar programa de apoio
técnico à obtenção de
microfinanciamento para pequenos
negócios locais

Agosto 2025 a
abril 2026

ADI-TC
CM Fronteira
Turismo do
Alentejo

Nº de candidaturas
apoiadas
Nº de candidaturas
aprovadas

Relatórios
municipais
Relatórios
do
programa
de apoio

ADI-TC Maio 2026

A56. Apoiar o enquadramento de
projetos de autoemprego e de
empreendedorismo nos diferentes
programas e instrumentos de apoio,
promovendo o
encaminhamento dos interessados
para o apoio Técnico

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
IEFP
Entidades
Empregadoras
Locais
CM Fronteira
Instituições

Nº de
atendimentos
Nº de
encaminhamentos

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A57. Criar Espaços Inov, que
promovem a inovação social e
práticas inspiradas, potenciando a
partilha de ideias e a criação de
soluções que respondam às
necessidades e expetativas das
pessoas idosas em situação de
dependência ou pessoas com
deficiência

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
Município de
Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de espaços
criados
Nº de ideias e
soluções a
implementar e
implementadas

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A58. Promoção de projetos de
empreendedorismo Sénior, focados
na divulgação da cultura, da história
e da tradição local, por via da
valorização e divulgação das artes e
ofícios do território, património
ambiental e outros

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
Município de
Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de projetos
promovidos

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028
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Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 2. Reforçar o empreendedorismo local

Objetivo Estratégico 12. Apoiar iniciativas de negócio ligadas à agricultura, turismo e serviços locais

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização
A59. Organizar uma feira de
periodicidade regular para mostra
de produtores locais e regionais,
convidando influencers regionais
para testar e divulgar produtos

Setembro 2025 a
Dezembro 2025

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
Juntas de
freguesia
Associações
locais

Nº de expositores
Nº médio de
participantes

Registo de
inscrições
Registos de
presença

Radar Social Março 2026

Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 3. Atrair e fixar profissionais qualificados

Objetivo Estratégico 13. Disponibilizar apoios à instalação nas áreas da saúde e educação

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização
M17. Aumentar o

número de
profissionais das
áreas da saúde e

educação fixados no
concelho

A60. Organizar e divulgar as
medidas de apoio à instalação e
fixação de profissionais das áreas
da saúde e educação no concelho

Agosto 2025 a abril
2026

CM Fronteira
Radar Social
CLDS 5G
ADI-TC

Nº de medidas
identificadas
Nº de divulgações

Cartazes
Folhetos
Publicações

CM Fronteira Maio 2026
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Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 4. Melhorar a integração de públicos vulneráveis

Objetivo Estratégico 14. Criar percursos de inserção socioprofissional

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M18. Aumentar, em pelo
menos 3, o número de

ações dirigidas à inserção
socioprofissional

A61. Promover as atividades no
âmbito do protocolo, para que os
alunos em risco de abandono
possam cumprir um “Plano
Individual de Transição”

2º e 3º período
de cada ano
letivo

AE Fronteira
BV Fronteira

Nº de planos
propostos
Nº de planos
concluídos

Relatórios
de
atividades
AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026

A62. Dinamizar as atividades da
Academia Sénior

Ao longo do ano
letivo

JF Fronteira
Grémio
Artístico
Fronteirense

Nº de
atividades
Nº de
participantes
em cada
atividade

Relatórios
de
atividades

JF Fronteira Maio 2026

A63. Promoção de ações que
permitam a participação ativa na
sociedade e promoção das
relações sociais,
em articulação com as
Universidades de Terceira Idade ou
de natureza similar para o
desenvolvimento de atividades
educativas, culturais, de lazer,
desportivas, entre Outros

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Radar Social
CM Fronteira
JF Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de ações
implementad
as
Nº de
parcerias
estabelecidas

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A64. Plastron das Unidades da
GNR (demonstração de meios e
valências) para crianças e jovens

Maio 2025 a
Junho 2025

GNR
AE Fronteira
CPCJ

Relatórios
de
atividades
AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026
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Eixo III. Mercado de trabalho e empreendedorismo

Prioridade 4. Melhorar a integração de públicos vulneráveis

Objetivo Estratégico 14. Criar percursos de inserção socioprofissional

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M18. Aumentar, em pelo
menos 3, o número de

ações dirigidas à inserção
socioprofissional

A65. Favorecer os processos de
integração profissional, social e
pessoal, dos desempregados

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
IEFP

Nº de
atendimentos
Nº de
problemática
s sinalizadas
Nº de
encaminham
entos

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A66. Capacitar e ajudar a
desenvolver atitudes de procura
ativa de Emprego

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
IEFP

Nº de
atendimentos
Nº de ações
efetuadas

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028

A67. Informar sobre o conteúdo e
abrangência das medidas ativas de
emprego e oportunidades de
inserção profissional em todo o
território

Novembro 2024
a Novembro
2028

CLDS 5G
Entidades
Empregadora
s
Locais e
Instituições
do
Concelho
IEFP

Nº de ações
de divulgação

Relatórios
de
atividades
do CLDS 5G

CLDS 5G Novembro
2028
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 1. Promover o acesso equitativo à cultura e ao desporto

Objetivo Estratégico 15. Promover uma agenda cultural regular e acessível

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M19. Envolver a
comunidade em pelo

menos 1 atividade cultural,
por bimestre, em

celebração de datas
emblemáticas

A68. Celebração do Dia da criança Junho 2025 CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
CPCJ
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
participantes

Relatórios
de
atividades
da CPCJ

CM Fronteira
CPCJ

Março 2026

A69. Organização das Festas de
Verão

Junho 2025 a
agosto 2025

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº médio de
participantes
Nº médio de
refeições
servidas
Verba
angariada
para
associações

Registo de
presenças

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Maio 2026

A70. Dinamizar a receção à
comunidade educativa no início do
ano letivo escolar, com uma manhã
de festa/atividades lúdicas

Setembro 2025 Radar Social
CM Fronteira
AE Fronteira
SCM Fronteira
SCM C. Vide

Nº médio de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

A71. Celebração do Dia do Idoso
com almoço-convívio e atividade
cultural alusiva

Outubro 2025 Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

A72. Organização de uma atividade
cultural de consciencialização para
a prevenção do cancro da mama,
em associação ao Outubro Rosa

Outubro 2025 Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G

Nº de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 1. Promover o acesso equitativo à cultura e ao desporto

Objetivo Estratégico 15. Promover uma agenda cultural regular e acessível

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M19. Envolver a
comunidade em pelo

menos 1 atividade cultural,
por bimestre, em

celebração de datas
emblemáticas

A73. Assinalar o Dia Europeu
contra a Exploração e Abuso
Sexual

Novembro 2025 CPCJ
CM Fronteira
Comissão
Nacional

Nº de
atividades
realizadas
Nº de
participantes
por atividade

Relatórios
de
atividades
CPCJ

CPCJ Janeiro 2026

A74. Assinalar o Aniversário da
Convenção Sobre os Direitos da
Criança

Novembro 2025 CPCJ
CM Fronteira
AE Fronteira

Nº de
atividades
realizadas
Nº de
participantes
por atividade

Relatórios
de
atividades
CPCJ

CPCJ Janeiro 2026

A75. Realizar sessões de cinema
ao ar livre em várias freguesias

Verão 2025
(maio a
setembro)

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
Associação
SETESPINHAS

Nº de
sessões
realizadas
Nº de
participantes
por sessão

Relatórios
de
atividades
municipais

CM Fronteira Setembro 2025

A76. Promover a “Semana Cultural” Junho de 2025 AE Fronteira
Biblioteca
Escolar
Biblioteca
Municipal

Nº de
atividades
realizadas
Nº de
participantes
por atividade

Relatórios
de
atividades
AE
Fronteira

AE Fronteira Maio 2026

A77. Promover o passeio anual
para a população da freguesia de
São Saturnino

Junho de 2025 a
abril de 2026

JF São
Saturnino
Clube
Desportivo de
São Saturnino

Nº de
participantes

Relatórios
de
atividades
JF São
Saturnino

JF São
Saturnino

Maio 2026
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 1. Promover o acesso equitativo à cultura e ao desporto

Objetivo Estratégico 15. Promover uma agenda cultural regular e acessível

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M19. Envolver a
comunidade em pelo

menos 1 atividade cultural,
por bimestre, em

celebração de datas
emblemáticas

A78. Dinamizar o “Dia do Bolo
Branco”

Entre o Carnaval
e a Páscoa 2026

JF São
Saturnino
Clube
Desportivo de
São Saturnino

Nº médio de
participantes

Registo de
presenças

JF São
Saturnino

Maio 2026

A79. Celebração da Batalha de
Atoleiros, feriado Municipal

Abril 2026 CM Fronteira
BV Fronteira
GNR
Juntas de
freguesia

Nº de
entidades
presentes
Nº de
operacionais
envolvidos
Nº médio de
participantes

Registo de
presenças

CM Fronteira Maio 2026

A80. Atividades de comemoração
do 25 de Abril

Abril 2026 Juntas de
Freguesia
Clube
Desportivo de
São Saturnino

Nº médio de
participantes

Registo de
presenças

Juntas de
Freguesia

Maio 2026

A81. Assinalar o Dia da Mulher com
atividade alusiva e/ou almoço-
convívio

Março 2026 CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
participantes
Nº de
refeições
servidas

Registo de
presenças

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Março 2026

A82. Antestreia do filme “Lugar dos
Sonhos”

Julho 2025 JF C. Vide
Produtora do
filme

Nº médio de
participantes

Registo de
presenças

JF C. Vide Maio 2026

A83. Dinamizar o “Remember
Cabeço de Vide”

Outubro 2025 JF C. Vide
Associação de
Jovens de
Cabeço de
Vide

Nº médio de
participantes

Registo de
presenças

JF C. Vide Maio 2026
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 1. Promover o acesso equitativo à cultura e ao desporto

Objetivo Estratégico 16. Promover uma agenda desportiva regular e acessível

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M20. Envolver a
comunidade em pelo
menos 1 atividade

desportiva, por trimestre

A84. Apoiar a organização das 24h
TT Vila de Fronteira

Dezembro 2025 Automóvel
Clube de
Portugal
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia
GNR
Bombeiros

Nº de
equipas
participantes

Programa
do evento

CM Fronteira Maio 2026

A85. Organizar e promover o
Torneio de Futsal

Maio 2025 a
julho 2025

Atlético
Clube
Fronteira
BV Fronteira
GNR

Nº de
equipas
participantes

Relatórios
de
atividades
Atlético
Clube
Fronteira

Atlético Clube
Fronteira

Janeiro 2026

A86. Organizar e promover
Peregrinações a Fátima em
ciclismo

Maio 2025 Atlético
Clube
Fronteira
BV Fronteira
GNR

Nº de
participantes

Relatórios
de
atividades
Atlético
Clube
Fronteira

Atlético Clube
Fronteira

Janeiro 2026

A87. Organização de uma atividade
desportiva de consciencialização
para a prevenção do cancro da
mama, em associação com o
Outubro Rosa

Outubro 2025 Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
Atlético Clube
Fronteirense

Nº de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

A88. Promover a utilização
frequente da Sala de Snoezelen,
através de parcerias com outras
instituições do concelho, para
aumentar o envolvimento da
comunidade no dia-a-dia da SCM

Junho 2025 a
março 2026

SCM C. Vide
Radar Social
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
sessões
dinamizadas

Relatórios
de
atividades
SCM C.
Vide

SCM C. Vide Março 2026
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 2. Melhorar a divulgação e participação

Objetivo Estratégico 17. Desenvolver sistema digital centralizado de divulgação de eventos

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M21. Divulgar uma edição
mensal da agenda cultural

A89. Criar um sistema centralizado
de recolha dos eventos planeados
para o mês seguinte, por todas as
instituições do concelho

Junho 2025 CM Fronteira
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
pedidos de
divulgação

Email CM Fronteira Maio 2026

A90. Desenvolver e divulgar
mensalmente uma agenda cultural
concelhia

Julho 2025 a
junho 2026
(mensal)

CM Fronteira
Radar Social
Associações
locais
Biblioteca
Municipal

Nº de
edições
publicadas
Nº de
eventos
divulgados

Publicações
da agenda
cultural

CM Fronteira Maio 2026

Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 3. Valorizar o papel das associações locais

Objetivo Estratégico 18. Criar incentivos à renovação geracional e formação de dirigentes

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M22. Promover pelo
menos 1 atividades que
permita criar incentivos à

dinamização das
associações

A91. Promover ações de
capacitação para jovens dinâmicos
dentro do movimento associativo,
para assumirem papéis de maior
relevância e participação

Outubro 2025 e
março 2026

CM Fronteira
Radar Social
ADI-TC
Atlético
Futebol Clube

Nº de ações
realizadas
Nº de jovens
envolvidos

Relatórios
da
formação

CM Fronteira Maio 2026

A92. Criar concurso anual de ideias
para dinamização de associações

Janeiro a abril
2026

CM Fronteira
Associações
locais

Nº de ideias
submetidas
Nº de projetos
implementados

Regulament
o e atas do
concurso

CM Fronteira Maio 2026
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Eixo IV. Cultura, Desporto e Associativismo

Prioridade 4. Promover a atividades física regular, para diferentes públicos

Objetivo Estratégico 19. Criar um ginásio municipal e programas de atividade física sénior

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M23. Promover a
atividade física

regular, integrando
também o público

sénior, dinamizando,
pelo menos, 2
atividades

A93. Promoção do projeto
FronteirActiva um conjunto de
modalidades desportivas,
disponibilizadas a toda a população
do concelho

Junho 2025 a
maio 2026

CM Fronteira Nº de
modalidades
Nº de
participantes
inscritos

Registos de
inscrição

CM Fronteira Maio 2026

A94. Organizar um campeonato de
jogos tradicionais, com equipas de
várias faixas etárias

Julho de 2025 a
Dezembro 2025

Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de
participantes por
dia
Nº de equipas por
faixa etária

Registos de
inscrições e
presenças

Radar Social Março 2026

A95. Promover a atividade física
como forma de manter a qualidade
de vida, através da criação de um
ginásio municipal, que colmate a
ausência de resposta a este nível
no concelho

Julho de 2025 a
maio 2026

CM Fronteira Identificação do
espaço a utilizar
Levantamento das
necessidades para
a criação

Relatórios
de
atividades e
pareceres
da
Assembleia
Municipal

CM Fronteira Maio 2026

A96. Promover a utilização do
equipamento de Ginásio, na SCM C.
Vide, através de parcerias com
outras instituições do concelho,
com o objetivo de aumentar o
envolvimento da comunidade no
dia-a-dia da instituição

Junho 2025 a
março 2026

SCM C. Vide
Radar Social
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº médio de
utentes que
utilizaram

Relatórios
de
atividades
SCM C.
Vide

SCM C. Vide Março 2026
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Eixo V. Habitação e Turismo

Prioridade 1. Reabilitar o parque habitacional e promover construção nova acessível

Objetivo Estratégico 20. Criar incentivos à recuperação de habitação degradada e construção de habitação nova

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M24. Diminuir o número de
edifícios degradados e
aumentar a construção

nova

A97. Levantamento/Mapeamento
de edifícios devolutos e
degradados nas freguesias

Setembro 2025
a maio 2026

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de
imóveis
identificados
Relatório de
mapeamento

Base de
dados
municipal
Relatórios
das Juntas

CM Fronteira Maio 2026

A98. Divulgar linhas de apoio e
incentivos fiscais aplicáveis à
reabilitação urbana junto da
população

Julho 2025 a
maio 2026

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de ações
de divulgação

Registos da
câmara

CM Fronteira Maio 2026

A99. Promover sessões de
esclarecimento sobre incentivos à
habitação

Outubro e
novembro 2025

CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de
sessões
realizadas
Nº de
participantes

Relatórios
das
sessões
Atas das
Juntas

CM Fronteira Dezembro
2025
Abril 2026
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Eixo V. Habitação e Turismo

Prioridade 2. Valorizar o património e turismo sustentável

Objetivo Estratégico 21. Desenvolver roteiros turísticos temáticos

Metas Atividades Calendarização Responsáveis pelas
Atividades Indicadores Fontes

Responsáveis
pela

Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M25. Aumentar o número
de visitantes ao concelho

A100. Criar e divulgar roteiros
turísticos temáticos com base
no património local

Julho 2025 a
fevereiro 2026

CM Fronteira
Radar Social
ADI-TC
Associações
culturais e
desportivas

Nº de
roteiros
criados
Nº de
visitantes por
roteiro

Plano
turístico
municipal
Relatórios
de visitas
Relatórios
da ADI-TC

CM Fronteira Março 2026

A101. Organizar visitas guiadas
e provas gastronómicas em
eventos locais

Durante eventos
anuais e
festividades

CM Fronteira
Restaurantes locais
Associações locais
Outros municípios

Nº de
visitas/prova
s realizadas
Nº de
participantes

Relatórios
de eventos

CM Fronteira Maio 2026

A102. Promover o
funcionamento integral das
Termas da Sulfúrea, integrando
roteiros regionais de
termalismo

Junho 2025 a
maio 2026

JF C. Vide
Termas da Sulfúrea

Roteiros
criados/integ
rados

Roteiros JF C. Vide Maio 2026
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Eixo V. Habitação e Turismo

Prioridade 3. Qualificar a oferta turística

Objetivo Estratégico 22. Promover formação e incentivos à melhoria da restauração e alojamento

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M26. Promover pelo
menos 1 atividades que
permita qualificar a oferta

turística

A103. Criar programa de apoio
técnico à obtenção de
financiamento para a
requalificação de unidades locais

Agosto 2025 a
abril 2026

CM Fronteira
ADI-TC
Turismo do
Alentejo

Nº de
estabelecimentos
apoiados
Nº de melhorias
implementadas

Relatórios
do
programa
de apoio

CM Fronteira Maio 2026

A104. Promover o funcionamento
integral das Termas da Sulfúrea,
reativando o alojamento

Junho 2025 a
abril 2026

JF C. Vide
Termas da
Sulfúrea

Reabertura do
alojamento

Divulgação
de
reabertura

JF C. Vide Maio 2026
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Radar Social - Tabela resumo da operacionalização dos objetivos estratégicos, através de metas e atividades, respetiva calendarização e
monitorização

Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M1. Atualizar os três
documentos de

planeamento estratégico
da Rede Social, incluindo o

levantamento dos
recursos, regionais e locais

A1. Atualizar os instrumentos de
planeamento da Rede Social -
Diagnóstico Social, Plano de
Desenvolvimento Social (PDS) e
Plano de Ação, incluindo as
atividades a desenvolver no
âmbito do Programa Radar Social

Março 2025 a
Maio 2025

Radar Social
CM Fronteira

Três documentos
produzidos e
aprovados em sede
de CLAS

Ata do
CLAS onde
os
documento
s foram
aprovados

Radar Social Março 2026

A2. Levantamento dos recursos,
regionais e locais, em estreita
articulação com as cartas sociais
municipais, de forma a garantir
maior eficácia das respostas e
melhor coordenação das
intervenções

Março 2025 a
Maio 2025

Radar Social
CM Fronteira

Três documentos
produzidos e
aprovados em sede
de CLAS

Ata do
CLAS onde
os
documento
s foram
aprovados

Radar Social Março 2026

M4. Referenciar 25
pessoas, famílias ou

grupos em situação de
vulnerabilidade no sistema

de georreferenciação

A9. Referenciação em contexto
de vida, da pessoa ou a família
em situação de vulnerabilidade
social

Março 2025 a
março 2026

Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G

Nº de situações
sinalizadas

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

A10. Realização da avaliação
social preliminar e prospetiva da
situação sociofamiliar,
registando o seu resultado no
sistema integrado de
georreferenciação

Março 2025 a
março 2026

Radar Social Nº de situações
sinalizadas

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

M5. Encaminhar 5
pessoas, famílias ou

grupos em situação de
vulnerabilidade para outros
parceiros da Rede Social

A11. Informação/orientação da
pessoa ou família, assegurando o
seu encaminhamento para a rede
dos serviços de atendimento e
acompanhamento social ou dos
parceiros da Rede Social,
mediante a ativação do sistema
integrado de referenciação

Março 2025 a
março 2026

Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G

Nº de
encaminhamentos

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026
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Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização
A12. Ativação direta da rede de
recursos locais da Rede Social
local, sempre que da
referenciação resultar a
necessidade de uma intervenção
social emergencial

Março 2025 a
março 2026

Radar Social Nº de
encaminhamentos

Registo na
plataforma

Radar Social Março 2026

M3. Aumentar o alcance
das atividades de

proximidade promovidas
para os idosos, em todas
as freguesias, pelo menos

trimestralmente

A8. Dinamizar encontros, pelo
menos uma vez por mês, com
idosos nas freguesias

Junho 2025 a
março 2026
(mensal)

Radar Social
Juntas de
Freguesia
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de encontros
realizados
Nº médio de
participantes por
encontro

Relatórios
de
atividades
Atas das
reuniões de
CLAS

Radar Social Março 2026

M9. Aumentar o alcance
das atividades
intergeracionais

promovidas, dinamizando
pelo menos mais 3

atividades

A29. Organizar uma atividade
“Pedacinhos de História” de
leitura de histórias por idosos
(trimestral)

Junho 2025 a
fevereiro 2026

Radar Social
CM Fronteira
Centros de
Dia/Convívio
Biblioteca
Municipal

Nº de participantes
em cada dia de
atividade

Registo de
presenças

Radar Social Março 2026

M23. Promover a atividade
física regular, integrando
também o público sénior,
dinamizando, pelo menos,

2 atividades

A94. Organizar um campeonato
de jogos tradicionais, com
equipas de várias faixas etárias

Julho de 2025 a
Dezembro 2025

Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de participantes
por dia
Nº de equipas por
faixa etária

Registos de
inscrições e
presenças

Radar Social Março 2026

M10. Dinamizar pelo
menos 2 atividades

dirigidas aos cuidadores
formais e informais

A38. Dinamização de uma
sessão de formação sobre
fisioterapia para cuidadores
informais, em comemoração do
Dia Mundial da Fisioterapia

Agosto 2025 a
outubro 2025

Radar Social
CLDS 5G
Centro de
Saúde
CM Fronteira

Nº de participantes Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

M9. Aumentar o alcance
das atividades de
intergeracionais

promovidas, dinamizando
pelo menos mais 3

atividades

A33. Promover uma sessão
fotográfica com os idosos nas
ERPI e Centros de Dia/Convívio

Setembro 2025
a Dezembro
2025

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
SCM C. Vide
SCM Fronteira

Nº de participantes Registo de
presenças

Radar Social Março 2026
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Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização

M16. Dinamizar pelo
menos 3 atividades de

apoio ao
empreendedorismo local

A59. Organizar uma feira de
periodicidade regular para
mostra de produtores locais e
regionais, convidando influencers
regionais para testar e divulgar
produtos

Setembro 2025
a Dezembro
2025

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
Juntas de
freguesia
Associações
locais

Nº de expositores
Nº médio de
participantes

Registo de
inscrições
Registos de
presença

Radar Social Março 2026

M19. Envolver a
comunidade em pelo

menos 1 atividade cultural,
por bimestre, em

celebração de datas
emblemáticas

A70. Dinamizar a receção à
comunidade educativa no início
do ano letivo escolar, com uma
manhã de festa/atividades
lúdicas

Setembro 2025 Radar Social
CM Fronteira
AE Fronteira
SCM Fronteira
SCM C. Vide

Nº médio de
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

A71. Celebração do Dia do Idoso
com almoço-convívio e atividade
cultural alusiva

Outubro 2025 Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G
Todos os
parceiros da
Rede Social

Nº de participantes Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

M19. Envolver a
comunidade em pelo

menos 1 atividade cultural,
por bimestre, em

celebração de datas
emblemáticas

A72. Organização de uma
atividade cultural de
consciencialização para a
prevenção do cancro da mama,
em associação ao Outubro Rosa

Outubro 2025 Radar Social
CM Fronteira
CLDS 5G

Nº de participantes Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

M20. Envolver a
comunidade em pelo
menos 1 atividade

desportiva, por trimestre

A87. Organização de uma
atividade desportiva de
consciencialização para a
prevenção do cancro da mama,
em associação com o Outubro
Rosa

Outubro 2025 Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
Atlético Clube
Fronteirense

Nº de participantes Registos de
presenças

Radar Social Março 2026

M10. Dinamizar pelo
menos 2 atividades

dirigidas aos cuidadores
formais e informais

A35. Realizar sessões de
formação e sensibilização sobre
demência e cuidados informais

Novembro 2025
e Janeiro 2026

Radar Social
CLDS 5G
CM Fronteira
IEFP
Unidade de
Saúde Local
SCM C. Vide
SCM Fronteira

Nº de sessões
realizadas
Nº de cuidadores
participantes

Registos
das ações
de
formação

Radar Social Março 2026
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Metas Atividades Calendarização
Responsáveis

pelas
Atividades

Indicadores Fontes
Responsáveis

pela
Monitorização

Calendarização
da

monitorização
M14. Dinamizar pelo

menos 2 atividades para
fomentar a criatividade e
inovação, com vista a

fomentar o
empreendedorismo nos

mais jovens

A53. Organizar uma feira anual
de mostra e venda de trabalhos e
produtos, realizados pelos alunos

Fevereiro 2026 Radar Social
AE Fronteira
CM Fronteira
Juntas de
Freguesia

Nº de expositores
Nº de alunos
participantes

Registos de
presenças

Radar Social Março 2026
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Projeto Radar Social

Morada: Largo Heróis da Pátria, Apartado n.º 7
7460-108 Fronteira

E-mail: radar.social@cm-fronteira.pt

Telefone: 245 604 307

Câmara Municipal de Fronteira

Morada: Praça do Município

7460-110 Fronteira

E-mail: municipio@cm-fronteira.pt

Telefone: 245 600 070
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